
 

Lugar y fecha. 
 

CARTA  DE  CUMPL IM IENTO  ENV IRONMENTAL ,  SOC IAL  &  
GOVERNANCE  (ESG)  

 
 
(empresa o negocio a quien se presta el servicio) 
PRESENTE  
 
 
En nombre de (nombre de la empresa) (la “empresa”), declaro bajo protesta 
de decir verdad, que la empresa opera en cumplimiento a lo establecido en la 
legislación laboral y la normatividad que le es aplicable en términos del 
cuidado de la salud y seguridad de sus trabajadores, garantizando condiciones 
óptimas para sus trabajadores. 
 
Así mismo, manifiesto que mi representada respeta la protección de los 
derechos humanos fundamentales reconocidos internacionalmente en el 
ámbito de su influencia. Por lo que de ninguna forma acepta el trabajo forzoso 
y prohíbe el trabajo infantil en sus operaciones. Al igual que Grupo KUO, la 
empresa elimina cualquier práctica de discriminación por razones de sexo, 
estado civil, edad, religión, raza, capacidad física, preferencias o clase social.  
 
La empresa, conforme a los servicios que presta, cumple con la normatividad 
ambiental y opera con un enfoque preventivo que favorezca al medio 
ambiente, fomentando iniciativas para promover una mayor responsabilidad 
ambiental a efecto de minimizar su impacto ambiental. 
 
Además, manifiesto que mi representada actúa libre de cualquier forma de 
corrupción, incluyendo, algún tipo de extorsión y soborno. 
 
La empresa, está convencida que el cumplimiento a la normatividad y asumir 
estos compromisos de forma voluntaria permite implementar estrategias de 
crecimiento interno y externo.  
 
Sin otro particular, le envío un cordial saludo.  
 
Atentamente, 
 
Nombre 
en representación de la empresa 
 


